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Leerdoelen 

Het hoofddoel van de UAF training over de brede intake is dat deelnemers kennis vergaren en inzichten 
meenemen om een passend advies te geven aan hogeropgeleide statushouders voor de brede intake 
en PIP. De training is toegespitst op klantmanagers maar is relevant voor alle betrokken partijen rond 
de brede intake en PIP. De training is voornamelijk gericht op kennisdeling en na de training weten, 
begrijpen en kunnen deelnemers: 
 
Kennis: deelnemers weten/kennen... 
 
> ...het UAF-aanbod voor gemeentes en hoogopgeleide statushouders. 
> ...de definitie van ‘hoogopgeleid’.   
> ...de waarde van opleidingen en werkervaring uit het land van herkomst te achterhalen en welke tools ze 
hiervoor kunnen gebruiken. 
> ...waar ze studie/werk/taalmogelijkheden voor hoogopgeleide statushouders kunnen vinden  
> ...welke mogelijkheden er zijn voor hoogopgeleide inburgeraars binnen de onderwijs- en de B1-route. 
 

Inzicht: deelnemers begrijpen... 
 
>...het nut van succesvolle (duurzame) doorstroming naar studie of werk voor hoogopgeleide 
statushouders. 
> ...de routes naar studie en werk voor hoogopgeleide statushouders (binnen de B1 en de onderwijsroute). 
> ...het belang cultuursensitiviteit en de juiste tone of voice tijdens het gesprek. 
 

Toepassing: deelnemers kunnen... 
 
> ....bepalen of een statushouder hoogopgeleid is (aan de hand van diplomaerkenning en gesprekken in de 
brede intake). 
> ...een afweging maken welke leerroute het meest passend is per statushouder. 
> ...de basis leggen om uiteindelijk de PIP succesvol uit te werken voor hoogopgeleide deelnemers naar 
studie en werk. 
> …de meest kansrijke en passende routes voor de hoogopgeleide statushouder vinden en nemen dit mee 
in hun advies. 
> ...statushouders op een juiste wijze adviseren en doorverwijzen naar studie of werk op niveau. 

 
 
 


